2 3% T )’ ADHERE A LA FSU-SNUipp 94

' » S N U i pp Nouvelle adhésion pour I’année scolaire 2024-2025

FSU-SNUipp du Val-de-Marne http://94.snuipp.fr

LA FSU-SNUipp 94 propose aux nouvelles adhérentes et nouveaux adhérents une adhésion partielle pour la fin de
I’année scolaire (jusqu’au 31/08/2025).

Pour en profiter, il suffit de remplir ce bulletin d’adhésion et régler

Cotisation - Jis . . ,

o (Lo g Lk [ BN eel sk Lalel . par prélevement automatique. La cotisation est calculée au prorata
régléeen .. de 'année restante.
Février 50% de la cotis. annuelle |ATTENTION
Mars 40% de la cotis. annuelle | [“agnnée suivante, la reconduction sera automatique ;
Avril 30% de la cotis. annuelle | sauf, bien sdr, avis contraire de votre part. Pour annu-
Mai/juin  20% de la cotis. annuelle ler la reconduction automatique des prélevements, il

suffit d’envoyer un courriel a snu94@snuipp.fr.

REGLEMENT PAR PRELEVEMENT AUTOMATIQUE (en 2 a 5 mensualités)

2 a 5 mensualités selon la date d’adhésion (ou moins sur demande) : vous pouvez I'interrompre a n’importe quel moment sur
simple demande a votre banque ou a la Fsu-Snuipp. Opération totalement gratuite.

Joindre un RIB et 'autorisation ci-dessous.

Adhésion Premier Nombre de
arrivée le prélevement prélevements
15/02/2025 05/03/2025 5 La banque facture au syndicat des frais de rejet en cas d'insuffi-
15/03/2025 05/04/2025 4 sance de provision. Cela arrive parfois.
Pour éviter cette situation, il est possible en cas de grande difficulté
15/04/2025 05/05/2025 3 . . L s
financiere de suspendre provisoirement les prélévements.
15/05/2025 05/06/2025 2 Prenez contact avec la section.

Si vous souhaitez un nombre de prélevements infé-
rieur a celui appliqué ci-contre, indiquez-en le ...... fois
nombre (>3)

Mandat de prélévement SEPA CORE

En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez le syndicat FSU-SNUipp 24 a envoyer des instructions a votre banque pour débiter votre compte, et votre banque a
débiter votre compte conformément aux instructions de la FSU-SNUipp 94.

Vous bénéficiez du droit d’étre remboursé par votre banque selon les conditions décrites dans la convention que vous avez signée avec elle.
Une demande de remboursement doit étre présentée :
- dans les 8 semaines suivant la date de débit de votre compte pour un prélevement autorisé,

Compte a débiter

Débiteur Numéro d’identification international du compte bancaire - IBAN :
NOM €t PrénOm......ccceeecieerieeieesee e eieeseeeeeeseeenees

O SNEN NN ENEENENENEENRRENEEY

Code postal : ............ Ville & oo Pays : FRANCE Code international d’identification de votre banque - BIC :

Identifiant créancier SEPA : |:| |:||_||_| |_||_||_||_| DDD

FSU-SNUipp 94 - 11/13 rue des Archives 94000 CRETEIL
France N° ICS : FR 930CL85966A

Y - SO Signature :

Les informations contenues dans le présent mandat, qui doit étre complété, sont destinées a n’étre utilisées par le

Réfé Uni Mandat (ré £ 312 FSU-SNUipp 94 créancier que pour la gestion de sa relation avec son client. Elles pourront donner lieu a I’exercice, par ce dernier, de ses
eférence Unique Mandat (réserve ala B ipp 94) : droits d’oppositions, d’acces et de rectification tels que prévus aux articles 38 et suivants de la loi n° 78-17 du 6 janvier

1978 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés. ».Note : Vos droits concernant le présent mandat sont expli-

qués dans un document que vous pouvez obtenir aupres de votre banque.



<FStWon JENME SYNDIQUE

> SNUipp BULLETIN D’ADHESION 2024/2025

FSU-SNUipp du Val-de-Marne http://94.snuipp.fr

A retourner a : FSU-SNUipp 94—11/13 rue des Archives—94000 CRETEIL
snu94@snuipp.fr — 01 49 56 97 10

Situation administrative
NOM & oo sr e ere e Etablissement d’exercice : . i
QO Instituteur-trice
[T 0o o o T (O Professeur-e des écoles (classe normale)
NOM de naissance : Code école : 094.......ccevvviveennnns O Professeur-e des écoles Hors Classe
@ sesssssssesssssassassasssteastasnannas O PrOfeSSeur'e des écoles classe ex.
Date de naissance : (O Maternelle (O Contractuel-le enseignant-e
(O Elémentaire (O AESH / PEC
Adresse personnelle : ..o (O RASED O Psy-EN
O SEGPA (O Stagiaire EFS
........................................................................... Suus O Etudiant-e O M2 ECA / AED
. L (O Retraité-e
........................................................................... O EtabllSSGment Speclallse
Code postal : ...ccocevevvverireennnee O INsPE O Adjoint-e (poste d’enseignant en classe)
O AULIE & oot O Directeur-trice
VIlIE oottt OTR O cpbo
L OAsH O CDAPH
TEIEPNONE : . OMF O CPAIEN/CPC/ERUN
(oo YOy = IO O Temps partiel O Disponibilite
(O Détachement
- . ECHELON : .......
MODE DE REGLEMENT : Prélevement automatique

(n’oubliez pas de compléter le coupon mandat de préléevement au verso, accompagné d’un RIB ou RICE)

V(o0 {Neo) LY\ [0\ Lo P Z: VLo P LA E A COTISATION SYNDICALE = crédit d’'imp6t de 66%

L’adhésion est valable pour I'année scolaire 2024-2025. Pour les nouvelles adhérentes et nouveaux adhérents, une adhésion partielle
est mise en place, au prorata du nombre de mois restants (voir au dos).

-nnnnn-nn L1 [T—

Instituteur-trice tiels ne cotisent
Cotisation apreés réduction impots 46,93 47,94 4896 52,02 55,08 60,52
Professeur-e des écolesetpsy-EN 70 140 140 145 152 160 172 183 194 208 223
Cotisation apres réduction impots 23,80 47,60 47,60 49,30 51,68 54,40 58,48 62,22 6596 70,72 75,82

qu’une partie de
la cotisation des
collegues  exer-

PE et psy-EN hors classe 200 215 225 245 260 265 .
cant a temps
Cotisation apres réduction impots 68,00 73,10 76,50 83,30 88,40 90,10 . .
plein en fonction
PE et psy-EN classe ex. 230 245 260 300 HEA1 348 HEA2 362 HEA3 380 de leur auotité
Cotisation apres réduction impots 78,30 83,30 88,40 102,00 118,32 123,08 129,20 q
de travail. Les
MAIJORATION ASH +11 |Directeur-trice -5cl. +13 |Directeur-trice -10cl. +15 N
collegues en
DE COTISATION MF  +19 |Directeur-trice SEGPA  +38 |Directeur-trice 10cl. et + +18
CLM ou CLD ne
Directeur-trice EREA +55 |REP+ +15 .
cotisent que les
Retraité-e <1500€6 100  Retraité-e >1500€ 135 Stagiaire 70 75% de la cotisa-
et contractuel-le enseignant-e ;
Cotisation apres réduction impots 34,00 45,90 23,80 tion des  col-
En disponibilité 96 Etudiant-e 15 AESH, Alternant-e ECA/AED 35 legues exercant a
Cotisation aprés réduction impéts 32,64 5,10 11,90 temps plein.

CAISSE SYNDICALE DE GREVE

La FSU-SNUipp 94 a mis en place une caisse syndicale de gréve pour aider financierement les syndiqué-es, enseignant-es et AESH, qui
se mobilisent dans la durée. Vous pouvez étre solidaire avec les grévistes en acceptant une augmentation volontaire de la cotisation

qui alimentera la caisse syndicale de greve. Comme toute cotisation syndicale, le montant total réglé (cotisation + augmentation volon-
taire) octroie un crédit d’'imp6t de 66% dans la limite de 1% du revenu brut annuel).

cotisaTioN [JJij + sur-cotisaTion voLONTAIRE [} = monTanT rora. [




